Caderno i

Desenvolvimento Economico e Social

IPARD E S « Estudos e Pesquisas
]

FORMACAO PROFISSIONAL SUPERIOR E INSERCAO
NO MERCADO DE TRABALHO: O CASO DA REGIAO
METROPOLITANA DE CURITIBA”

Marcelo Antonio

Socidlogo, pesquisador do IPARDES.
mantonio@ipardes.pr.gov.br

Resumo: Utilizando-se das informac&es disponibilizadas pelo Censo Demografico de 2010, o presente
texto tem como proposta caracterizarainser¢do da populacdo ocupada com, no minimo, ensino superior
completo na Regido Metropolitana de Curitiba. Para tanto, buscou-se identificar as ocorréncias de
vincula¢do ou de desvinculagdo entre a ocupacgado efetivamente exercida e o curso concluido, categorias
doravante nominadas como ocupacdes tipicas e ocupacdes atipicas, respectivamente. Dentre os cursos
listados destaca-se a alta taxa de compatibilidade profissional dos egressos com formagdo nas areas
de saude, engenharias e tecnologia da informacdo, ao passo que cursos como turismo, marketing e

estatistica apresentavam niveis de compatibilidade atipica superiores a 50%.
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INTRODUGAO

A heterogeneidade do mercado de trabalho, com sua multiplicidade de atribui¢des, contempla,
em sua constituicdo, um leque de atividades que envolve desde trabalhadores com baixos niveis
educacionais até individuos que possuem curso superior. Impulsionar a busca pelo aprimoramento
das capacidades profissionais instrumentalizado por acréscimos de anos de estudo é fator de
grande relevancia ao desenvolvimento econémico das localidades, além de contribuir para retornos
salariais superiores aqueles de menor qualificacdol. Em razdo disso, o perfil, em particular,
de oferta de formacdo superior adequada as necessidades do setor produtivo é fundamental ao
desenvolvimento socioecondmico.

Uma possivel tentativa de compreender a inser¢do da mao de obra de ensino superior no
mercado de trabalho é amparada na utilizagdo das informagdes disponibilizadas pelo Censo
Demografico, possibilitando observar o comportamento dos individuos nos campos da educacgdo e do
mercado de trabalho.

Os dados censitdrios acerca da educacgdo de nivel superior permitem a distingdo da formacgao
académica respeitando os seus graus de titulacdo (graduagdo e pds-graduagdo) bem como o ultimo
curso concluido. Ja a investigagdo a respeito do mercado de trabalho pode, entre multiplas alternativas,
identificar, no conjunto da populagdo ocupada, questdes referentes aos rendimentos mensais,
profissdao exercida e ramo de atividade do empreendimento em que o individuo estd alocado. Essa
amplitude de dados permite avaliar até que ponto o ingresso desse segmento no mercado de trabalho
observa a conexao entre formac¢do académica e drea de atuagao profissional efetiva.

Este texto, apoiado em dados do Censo Demografico de 2010, propde justamente relacionar
a formacgdo educacional e a ocupacgdo a fim de aferir o grau de aproximagao entre o curso concluido e
a ocupacao de fato exercida, tomando o caso de um mercado de trabalho pujante e diversificado como
o da Regido Metropolitana de Curitiba (RMC).

Ademais, destaca-se que a RMC registrou, auxiliada pelo avango das institui¢cdes de ensino
superior e por expressivo crescimento econdmico local, entre 2000 e 2010, o aumento de 125% na
parcela de egressos com diploma de, no minimo, terceiro grau completo, segundo dados dos
respectivos censos nesses anos.

Além desta introdugdo, o presente estudo compde-se de outras trés se¢les. A primeira
trata de aspectos metodoldgicos; na sequéncia, analisam-se as informagbes censitdrias quanto ao
grau de compatibilidade entre cursos de formacdo superior e funcdes efetivamente executadas,

apresentando-se, por fim, as consideracées finais.

1 Ver relatério intitulado “Vocé no Mercado do Trabalho”, disponibilizado em: http://www.cps.fgv.br/cps/iv/.
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1 ASPECTOS METODOLOGICOS

O tema da proximidade entre formacdao educacional e alocacdo no mercado de trabalho
constitui objeto de estudos comparativos sobre a evolug¢ao da escolarizacdo entre os ocupados em
periodos intercensitdrios para todo o Pais.

Um dos primeiros trabalhos nesse sentido foi realizado por Fernandes e Narita (2001),
que, considerando 38 formacdes profissionais de nivel superior, avaliam a conexao entre o tipo de
ocupacao declarada e a drea de graduacdo ou pds-graduacao no Brasil a partir das informacgdes dos
censos de 1980 e 1991. Nessa linha, os autores constatam que, mesmo com a reduc¢do proporcional
dessa populagdo no decorrer do periodo, cursos como medicina e odontologia possibilitavam aos seus
egressos atividades profissionais com alto grau de proximidade, contrastando com a baixa aderéncia
encontrada em segmentos como filosofia, pedagogia e artes.

Nesse mesmo sentido, qual seja, identificar o comportamento dos trabalhadores com nivel
superior observando a associacdo entre curso e profissdo, Menezes Filho (2012) confronta os
resultados dos levantamentos censitarios dos anos 2000 e 2010 e confirma o alto grau de conexdo em
medicina, odontologia e farmacia, ao passo que filosofia e artes permanecem com baixa convergéncia.
O autor também chama atengdo para o comportamento do “diferencial de saldrio” entre graduados e
pos-graduados, assinalando que nesse periodo aqueles cursos que destinaram maior nimero de vagas
nas instituicbes de ensino resultaram na ampliacdo de oferta de mao de obra, gerando,
consequentemente, retragdo em seus rendimentos. Por seu turno, os cursos com menor volume de
oferta de vagas disponibilizavam menor nimero de profissionais, resultando em ascensdo salarial.
Neste Ultimo grupo destacam-se pessoas formadas em medicina, engenharia, economia, arquitetura e
algumas areas de humanidades, cursos que também se situavam entre aqueles com maior influéncia
no grupo de trabalhadores com convergéncia entre a atividade desempenhada e suas areas
de formacao.

Esse exercicio de distinguir o grupo de trabalhadores com instrucdo superior observando a
associacdo entre formacdo e profissdo possibilita o surgimento de categorias de ocupagdo e de
nomenclaturas distintas entre os autores que se dedicam ao tema. Fernandes e Narita (2001) chamam
de ocupacdo tipica as ocorréncias em que hd aproximacao entre instrucdo académica e alocacdo no
mercado de trabalho, e como ocupacédo atipica as situacdes em que ha distanciamento entre essas
variaveis. J4 Watanabe e Montagner (1998) adotam niveis de compatibilidade assentados no grau de
harmonia entre curso e profissdo, separando o grupo em compatibilidade tipica total, compatibilidade
tipica parcial e compatibilidade atipica (ou apenas incompatibilidade, conforme os autores).

Em ambos os casos os autores compreendem que a ocupacdo tipica ou compatibilidade
tipica total associa-se, num primeiro momento, a correspondéncia direta entre o curso concluido e a
profissdo exercida. Os casos em que essa conexdo nao foi concretizada foram submetidos a um
refinamento dessa categoria, dadas as ocorréncias de atividades laborativas que demandavam,
exclusivamente, profissionais com capacitacdo de nivel superior, a exemplo de pesquisadores,
professores universitarios e professores de ensino fundamental e ensino basico (FERNANDES;
NARITA, 2001), acrescidas das funcGes desempenhadas em cargos de chefia, geréncia ou dire¢do, quer
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sejam associadas ou dissociadas da drea de formacdo académica, situacdo que Watanabe e Montagner
denominam ocupac¢des de compatibilidade tipica parcial. Por fim, a categoria de ocupacdo atipica é
compreendida como aquela em que ndo ha vinculagdo entre curso e trabalho efetivamente exercido.

Assim, a luz dessas propostas de classificacdo relacionadas a alocacdo profissional
adotou-se, para a RMC, a categorizacdo de ocupacdo tipica e ocupacao atipica que mensurasse a
compatibilidade entre curso superior e ocupacgdo exercida a partir das informacdes disponibilizadas no
Censo Demogriéfico de 2010 do IBGE.

Com esse propodsito investigaram-se as varidveis censitarias que poderiam ser selecionadas
para a caracterizacdo das atividades tipicas e atipicas da populacdo ocupada. Assim, para a definicao
de populacdo ocupada foram observados os quesitos que abrangiam o exercicio ou o afastamento
temporario de algum trabalho remunerado no periodo de referéncia para a coleta da pesquisa.

A partir disso, foi possivel identificar a respectiva ocupacdo declarada, entendida também
como profissdo, exercida pelo respondente no momento do levantamento censitario. Por fim, para
filtragem da populagdo de interesse do presente estudo acresceram-se as variaveis referentes ao nivel
educacional (no que foi contemplado o ensino superior, acrescido de ocorréncias de mestrado e
doutorado) e a identificacdo do respectivo curso.

Selecionadas todas as variaveis consideradas necessarias para a distingdo dos trabalhadores
com no minimo instrucdo superior, procedeu-se a etapa de confrontacdo entre curso e ocupagdo com
o intuito de categorizar esse segmento em dois grupos distintos: aqueles cuja ocupacdo tinha
proximidade com o curso concluido, denominada ocupac¢do de compatibilidade tipica ou ocupagao
tipica; a partir desta definicdo, os ocupados para os quais a profissdo e a area de formacdo superior
ndo atendem aos critérios de compatibilidade formam o grupo daqueles em ocupacgdes atipicas.

Como um refinamento dessa classificagdo, optou-se, com base nos estudos ja referenciados,
por compreender como compatibilidade tipica trés possibilidades:

1. relagdo direta entre curso e profissao;

2. o exercicio de fungdes de chefia, geréncia e dire¢do em atividades que guardam
proximidade com a formacao académica;

3. professores e pesquisadores.

Reiterando, os ocupados cujas informacdes ndo respeitaram tais critérios no processo de
filtragem foram interpretados como exercendo ocupacgdes atipicas, divergentes de sua formacdo superior.

A aplicacdo desse conjunto de critérios ocorreu sobre a disponibilidade de 325 modalidades
de ocupacdes e de 81 cursos superiores, conforme classificacdo decorrente do levantamento do censo
de 2010, pelo IBGE.

Especificamente com relagdo aos cursos, destaque-se que em alguns casos a descricdo se
relacionava aos cursos gerais de determinada formacdo e, em outras situacdes, havia terminologias
nao habituais na oferta de habilitacdes em instituicdes de ensino superior. Em razao disso, optou-se
por reagrupar esses cursos a fim de submeté-los a andlise proposta neste texto.

Essa jungdo respeitou, primeiramente, o fato de ambas as formagdes pertencerem a mesma
area do conhecimento, o que lhes conferia certa proximidade; como nova denominacao desse curso
utilizou-se a reunido das habilitacbes que o formaram. Em uma segunda situacdo, que também
observou o pertencimento a mesma area do conhecimento, foram agrupadas as denominacdes e/ou
especialidades menos comuns pouco utilizadas ou ofertadas pelas instituicbes de ensino superior e
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qgue, dessa forma, originaram os grupos denominados ‘outros cursos’. Em computo geral, 39 cursos

foram agrupados em 14, conforme o quadro 1.

QUADRO 1- RELACAO DOS CURSOS DESCRITOS NO CENSO 2010 E SUAS DENOMINAGOES APOS REAGRUPAMENTO NA RMC - 2010

CURSOS RELACIONADOS NO CENSO

DENOMINAGOES DOS CURSOS ADOTADAS NO TEXTO

Formagao de professores e ciéncias da educagdo (cursos gerais)

Ciéncias da educagdo

Ciéncias da educagdo

Formagdo de professores de educagdo infantil

Formagdo de professores da educagdo basica

Formagdo de professores com especializagdo em matérias especificas

Formagdo de professores de disciplinas profissionais

Formagao de professores

Artes (cursos gerais)

Belas artes

Artes e belas artes

Humanidades e letras (cursos gerais)

Linguas e culturas estrangeiras

Lingua materna (verndacula)

Letras

Vendas em atacado e varejo

Marketing e publicidade

Marketing, publicidade e vendas

Gerenciamento e administracdo

Comeércio e administragdo (cursos gerais)

Administragdo, gerenciamento e comércio

Finangas, bancos, seguros

Contabilidade e tributagdo

Contabilidade, tributagdo e finangas

Ciéncias da vida (cursos gerais)

Ciéncias ambientais

Ciéncias ambientais e da vida

Ciéncias fisicas (cursos gerais)

Fisica

Fisica

Saude (cursos gerais)

Tecnologias de diagnédstico e tratamento médico

QOutros cursos da saude

Esportes

Ciéncias domésticas

Servigos de beleza

QOutros cursos de servigos pessoais

Protecdo ambiental (cursos gerais)

Ambientes naturais e vida selvagem

Protecdo ambiental

Servigos de transportes (cursos gerais)

Servigos comunitarios de saneamento

Protegdo de pessoas e propriedades

Saude e seguranga do trabalho

Outros cursos

Engenharia e profissGes de engenharia (cursos gerais)

Veiculos a motor, construgdo naval e aerondutica

Fabricagdo e processamento (cursos gerais)

Processamento de alimentos

Téxteis, roupas, calgados, couro

Materiais (madeira, papel, plastico, vidro)

Mineragdo e extragao

QOutros cursos de engenharia

FONTE: Censo Demogréfico de 2010

A partir desse rearranjo, trabalhou-se com um painel de 54 modalidades de curso superior,

para as quais se estabeleceram as relagGes de tipicidade para as 325 ocupagdes efetivas no momento

do levantamento censitdrio, segundo os critérios anteriormente definidos. A tarefa seguinte tratou

justamente de verificar em que medida essa tipicidade ocorreu na RMC conforme o censo de 2010,

O que se examina a seguir.
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2 ANALISE

Em 2010, segundo o IBGE, o numero de pessoas ocupadas com ensino superior concluido
somava, na RMC, pouco mais de 305 mil individuos, o que correspondia a 42% dos ocupados com
terceiro grau em todo o Estado do Parana. No contexto metropolitano esse grupo era composto,
predominantemente, por aqueles que possuiam graduacdo ou especializacdo /lato sensu,
aproximadamente 287 mil pessoas, enquanto mestres e doutores totalizavam 18 mil.

Nesse contingente, de acordo com as areas de conhecimento catalogadas pelos dados
censitarios, evidenciava-se a ascendéncia de egressos com formacdo em gerenciamento, comércio ou
administracdo, correspondendo a 84.843 trabalhadores ou 27,8% dos ocupados com nivel superior,
na sua grande maioria administradores (54.259) e contabilistas (16.100) — tabela 1. Deste grupo,
aqueles que detinham expertise em administracio eram também hegemonicos entre os

pds-graduados, com 2.016 mestres e doutores, ante 147 contabilistas.

TABELA 1 - TOTAL DE PESSOAS OCUPADAS COM NIVEL SUPERIOR OU MAIOR POR GRANDES AREAS DO CONHECIMENTO

NA RMC - 2010
AREAS DO CONHECIMENTO TOTAL DE PESSOAS PARTICIPAGAO (%)
Agricultura, florestas e recursos pesqueiros 3.047 1,00
Arquitetura e construgdo 9.725 3,19
Artes 5.520 1,81
Ciéncias da vida 3.579 1,17
Ciéncias fisicas 3.677 1,21
Ciéncias sociais e comportamentais 16.904 5.54
Comércio e administragdo 84.843 27,81
Computagdo 13.303 4,36
Direito 25.709 8,43
Engenharia e profissdes correlatas 20.596 6,75
Formagdo de professores e ciéncias da educagdo 41.045 13,46
Humanidades e letras 14.478 4,75
Jornalismo, informagdo e reportagem 5078 1,66
Matematica e estatistica 2.977 0,98
Produgédo e processamento 980 0,32
Prote¢do ambiental 8.965 2,94
Saude 34.010 11,15
Servigo social 2.132 0,70
Outros servigos 5.610 1,84
Veterinaria 2.218 0,73
N3ao especificado 633 0,21
TOTAL 305.026 100,00

FONTE: Censo Demografico de 2010

No ambito dos cursos voltados a formagdao de professores e ciéncias da educag¢do o
contingente alcangava 41.045 ocupados (13,46%), dos quais 1.770 eram poés-graduados stricto sensu.
J4 no campo que domina os saberes voltados a salde, a quantidade de profissionais atingia 34.010 ou

11,15% de toda a populagdo de nivel superior. A medicina herdou 7.592 postos de ocupacdo, entre os
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guais 1.330 se declaravam mestres ou doutores. Ainda na salde, ocorreu que 7.135 pessoas eram
terapeutas de reabilitacdo e 5.267 eram enfermeiros. O direito, que envolve apenas o curso homénimo,
forneceu 25.709 bacharéis, resultando em 8,43% dos trabalhadores, dos quais 1.410 com titulacdo de
mestrado ou doutorado.

Dentre as areas profissionais com menor participagdo no mercado de trabalho emergem
producdo e processamento, servico social, veterinaria e a matematica e estatistica, com 980, 2.132,
2.218 e 2.977 trabalhadores, respectivamente.

Sob outra perspectiva, a organizacdo dos dados disponiveis da formac¢do superior das pessoas
ocupadas em areas do conhecimento (tabela 2) aponta para a concentragdo de ocupados em seis
formacgGes académicas — todas pertencentes aos segmentos da educacao, humanidades, e comércio e
administracdo —, que, somadas, correspondiam a 49,7% da populagdo ocupada. Evidencia-se, entre estes
segmentos, a lideranca da administragdo, gerenciamento e comércio, correspondendo a 19,23%,
seguidos por ciéncias da educacdo, com 8,84%; direito, com 8,43%; contabilidade, tributacdo e financas,
com 5,49%; formagao de professores, com 4,62%; e letras, com 3,07%.

TABELA 2 - PARTICIPACAO DO PESSOAL OCUPADO POR CURSO DE GRADUACAO OU CURSO DE
POS-GRADUACAO NA RMC - 2010

continua
CURSO PARTICIPAGAO (%)

Formagdo de professores e ciéncias da educagdo

Ciéncias da educagdo 8,84

Formagdo de professores 4,62
Artes

Artes e belas artes 0,59

Musica e artes cénicas 0,41

Técnicas audiovisuais e produgdo de midia 0,31

Design e estilismo 0,50
Humanidades e letras

Letras 3,07

Religido 0,79

Histdria e arqueologia 0,52

Filosofia e ética 0,36
Ciéncias sociais e comportamentais

Ciéncias sociais e comportamentais 0,33

Psicologia 1,85

Sociologia e antropologia 0,19

Ciéncia politica 0,28

Economia 2,88
Jornalismo e informagdo

Jornalismo e reportagem 1,53

Biblioteconomia 0,13
Comércio e administragdo

Marketing e publicidade e vendas 2,70

Contabilidade, tributagdo e finangas 5,49

Administragdo, gerenciamento e comércio 19,23

Secretariado e escritério 0,40
Direito

Direito 8,43
Ciéncias da vida

Biologia e bioquimica 1,10

Ciéncias ambientais e da vida 0,07
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TABELA 2 - PARTICIPACAO DO PESSOAL OCUPADO POR CURSO DE GRADUAGAO OU CURSO DE
POS-GRADUACAO NA RMC - 2010

conclusdo
CURSO PARTICIPAGAO (%)

Ciéncias fisicas

Fisica 0,41

Quimica 0,17

Ciéncia da terra 0,63
Matematica e estatistica

Matemética 0,78

Estatistica 0,19
Computagdo

Ciéncia da computagdo 2,27

Uso do computador 0,10

Processamento da informagdo 1,99
Engenharias e profissdes correlatas

Engenharia mecénica e metalurgia 1,52

Engenharia elétrica 1,30

Engenharia eletronica e automacgdo 1,17

Engenharia de processos quimicos 0,58

Arquitetura e urbanismo 1,10

Engenharia civil e de construgdo 2,09
Agricultura, floresta e recursos pesqueiros

Agricola, pecudria, pesca e silvicultura 1,00
Veterindria

Veterinaria 0,73
Saude

Medicina 2,49

Enfermagem e atengdo primaria 1,73

Odontologia 1,72

Terapia e reabilitagdo 2,34

Farmaécia 1,14

Servigo social
Servigo social e orientagdo 0,70
Servigos pessoais

Hotelaria e alimentagdo 0,18

Turismo e lazer 0,94
Protecdo ambiental

Protegdo ambiental 2,92
Servigos de seguranga

Setor militar e defesa 0,12

Outros cursos

Outros cursos 0,43
Outros cursos de saude 1,73
Outros cursos de servigos pessoais 0,18
Outros cursos de engenharia 2,50
Nao especificado 0,21

FONTE: Censo Demografico de 2010

As opgdes relacionadas ao curso de engenharia giravam em torno de 10% da populagdo
ocupada, destacando-se engenheiros civis, com participacdao de 2,09%; engenharia mecanica,
1,52%; engenharia elétrica e de energia, 1,30%; engenharia eletrbnica, 1,17%; e outros cursos de

engenharia, 2,50%.
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Os destaques nas ciéncias sociais aplicadas e comportamentais se devem a economia, com
2,88% dos trabalhadores, e psicologia, com participagdo de 1,85%. Na drea da salide as maiores taxas
de atuagdo no mercado de trabalho pertenciam aos profissionais da medicina, com 2,49%, e terapia e
reabilitacdo, com 2,34%.

Por sua vez, no segmento da tecnologia da informacdo os profissionais da ciéncia da
computacgdo correspondiam a 2,27%, e do processamento da informacgdo a 1,99%.

Em sentido inverso, com menor presenca, surgiram, entre outros, os formados em ciéncia
politica, 0,28%; sociologia e antropologia, 0,19%; estatistica, 0,19%; hotelaria e alimentacdo, 0,18%;

guimica, 0,17%, e biblioteconomia, 0,13%.

2.1 COMPATIBILIDADE TiPICA E COMPATIBILIDADE ATIPICA

Tomando-se por base a categorizacdao dos ocupados considerando o grau de engajamento
entre formag¢do académica e aloca¢do no mercado de trabalho conforme proposto neste trabalho,
constatou-se que o nivel de compatibilidade tipica em 2010 na RMC, ilustrado no grafico 1, era, para o
conjunto dos ocupados, de 66,7%.

Os formados em administracdo, gerenciamento e comércio exibiam o maior contingente de
profissionais com educacdo superior, bem como apresentavam taxa de compatibilidade tipica abaixo do
resultado regional (53,9%). Em situacdo similar encontravam-se os formados em letras e os economistas,
com a 62 e a 72 maiores participacbes entre a populacdo ocupada e com taxas de compatibilidade tipica
de 65,0% e 57,8%, respectivamente. Isto sinalizava que a capacidade do mercado de trabalho regional
ndo apresentava condi¢cdes ou necessidades de absorcdo de egressos dessas areas em atividades
vinculadas aos seus conhecimentos especificos, ou que haveria, por parte dos formados, fatores
subjetivos que ndo os motivavam na busca de atividade profissional ligada a sua formacao.

Por sua vez, alguns cursos vinculados ao setor da salde apresentavam capacidade de adesao
ao mercado de trabalho, com elevado grau de afinidade, a exemplo de egressos das faculdades de
medicina, em que a sinergia com a ocupacdo exercida contemplava 95 de cada 100 diplomados.
N3do tdo distantes estavam posicionados aqueles que possuiam conhecimentos para a odontologia,
com taxa de compatibilidade de 91,3%; farmacéuticos e enfermeiros também apresentavam
associacdo entre instrucdo e profissdo, com indices acima da média regional.

H3a, nesses casos em especifico, a constante demanda por profissionais da saude tanto no
setor publico, com suas unidades de saude, laboratérios e hospitais, quanto no setor privado, em
atendimentos especializados no caso de médicos e dentistas e na rede farmacéutica de comércio de
medicamentos. Este Ultimo grupo é caracterizado pela atuacao fiscalizadora e punitiva de seu conselho
de classe, que exige a obrigatoriedade da presenca do profissional com habilitacdo em farmacia nas
lojas de distribuicdo e venda de remédios. De qualquer modo, o exercicio de compatibilidade ndo

exclui o fato de que a maioria dos formados nessas areas consegue exercer sua ocupacao tipica.
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GRAFICO 1 - PARTICIPAGAO DE TRABALHADORES EM OCUPAGOES TIPICAS E OCUPAGOES ATiPICAS POR CURSO DE FORMAGAO - CENSO 2010

Ocupagdo tipica (%) Ocupagdo atipica (%)

Medicina

Odontologia

Arquitetura e Urbanismo
Veterinira

Direito

Farmicia

Enfermagem e Atenc&o Priméria
Ciéncias da Educagao
Biblioteconomia, Informagdo e Arquivos
Engenharia Civil e de Construgdo
Ciéncia da Computagio
Matematica

Terapia e Reabilitagéo

Uso do Computador

Engenharia Mecénica e Metalurgia
Setor Militar e de Defesa
Psicologia

Engenharia Elétrica
Processamento da Informagéo
Outros Cursos

Ciéncia da Terra

Outros Cursos de Satide
Sociologia e Estudos Culturais
Outros Cursos de Servicos Pessoais
Design e Estilismo

Contabilidade, Tributagdo e Finangas
Formagéo de Professores
Histdria e Arqueologia

Engenharia Eletronica e Automago
Fisica

Engenharia de Processos Quimicos
Filosofia e Etica

Jornalismo e Reportagen

Letras

Secretariado e Escitério

Servigo Social e Orientacéo
Biologia e Bioquimica

Quimica

Hotelaria e Alimentac&o

Outras Engenharias

Religiso

Artes e Belas Artes

Economia

Miisica e Artes Cénicas

Ciéncia Poitia e Educago Civica
Agricultura, Pecuria ¢ Florestal
Administragéo, Gerenciamento e Comécio
Técnicas Audiovisuais e de Midia
Ciéncias Sociais e Comportamentais
Ciéncias Ambientais e da Vida
Estatistica

Marketing, Publicidade e Vendas
Protegdo Ambiental (cursos gerais)
Turismo e Lazer

FONTE: Censo Demografico de 2010
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Ainda nesse rol de oficios com relevante participacdo de ocupagdes tipicas em patamar
superior ao metropolitano encontravam-se pessoas oriundas dos cursos de arquitetura e urbanismo,
que exibiam 83,3% de afinagdo, e veterinaria, com participacao de 82,6%. Os egressos das engenharias
apresentavam nivel de afinidade de 69,1%, e nas tecnologias da informagdo esse nivel de ocupagdo
tipica era de 73,3%. Em termos absolutos, os profissionais das diversas engenharias atuando em
atividades tipicas totalizavam 19.066 pessoas, das quais 4.816 eram engenheiros civis ou de
construcdo. Ja os profissionais das tecnologias da informac¢do eram 9.747, sendo que 5.236 formados
em ciéncias da computacao.

A profusdo de faculdades nos anos anteriores ao censo ampliou, particularmente, a oferta
de cursos no setor de humanas, contribuindo para a elevacdao de formados em setores como pedagogia
e direito, por exemplo. De sorte que as ocupagdes tipicas vinculadas a educagdo — que compreende
ciéncias da educagdo e formacgao de professores — englobavam 30.312 pessoas, das quais 20.757 eram
habilitadas nas ciéncias da educagdo e 9.555 em formacgao de professores, resultando em grau de
compatibilidade de 77,0% e 67,9%, respectivamente, enquanto os bacharéis em direito somavam
21.189, com taxa de compatibilidade tipica de 82,4%.

A necessidade premente de profissionais da educacdo e a exigéncia de nivel superior para o
exercicio do magistério, de acordo com legislagdo especifica, podem ser os fatores que contribuiram
para que os cursos de formacdo de professores e ciéncias da educagao denotassem tamanho vigor e
ampla aderéncia profissional.

A pujanca do direito é alicercada nas possibilidades de desenvolvimento de carreira na
administragdo publica por intermédio de concurso publico e nas perspectivas da atuagdo profissional
herdada da tradicdo dessa drea no Pais. Ja a quantidade de administradores formados ndo se reflete,
proporcionalmente, em alta participagdo nas taxas de ocupacao tipica.

Em situagdo inversa, em que o descolamento com o exercicio profissional foi maior, ou seja,
nas ocorréncias em que ha uma predominancia de ocupagdes atipicas, estavam os diplomados em
turismo e lazer, com 58,9% dos formados atuando em setores do mercado de trabalho distintos do
curso concluido; cursos gerais de protegao ambiental, com dissociagao alcangando 58,8%; marketing e
publicidade, com grau de emprego atipico na ordem de 54,2%; estatistica, com 53,7% das pessoas
ocupadas em atividades dissonantes da formag¢do académica; cursos de ciéncias ambientais e da vida,
com 53,5% dos individuos atuando em atividades sem proximidade com sua formagdo; e cursos gerais

de ciéncias sociais, com desconexao préxima de 52,0%.

Cad. IPARDES. Curitiba, PR, eISSN 2236-8248, v.6, n.2, p. 26-39, jul./dez. 2016



Marcelo Antonio

CONSIDERACOES FINAIS

Em cardter exploratério, procurou-se aqui descrever, com base em informacdes censitdrias,
o perfil de insercdo da populacdo da RMC com nivel superior no mercado de trabalho dessa regido,
se alinhado ou ndo com os cursos de formacdo superior que realizou. A determinacdo desse perfil
ocorreu de acordo com categorias de ocupacdo propostas em estudos anteriores denominadas de
ocupacao tipica e ocupacao atipica, que correspondem, no primeiro caso, a uma aproximacao entre o
curso de graduacdo e/ou pds-graduacio e a atividade exercida no mercado de trabalho, e, no segundo
caso, a um distanciamento entre essas varidveis.

O entendimento de ocupacdo tipica prevé, no presente estudo, trés possibilidades:
1. a associac¢do direta entre curso e profissdo; 2. o exercicio do oficio do magistério no ensino basico,
fundamental e superior, e 3. pesquisadores, fun¢des de chefia, geréncia e direcdo. Ja nos casos em
gue ndo foram encontradas essas caracteristicas, adotou-se o conceito de ocupacdo atipica.

No tocante a composi¢ado da formacao profissional dos ocupados por areas do conhecimento
na RMC, constatou-se que os cursos pertencentes a administracdo, a formacdo de professores e a
saude correspondiam a 52,4% das pessoas ocupadas, enquanto engenharias e tecnologias da
informacgdo absorviam 13,21% dos ocupados.

Ao desagregar essas areas e identificar a quantidade de formados em seus respectivos cursos
de graduacdo e pds-graduacdo, foi possivel a vinculagdo da populagdo ocupada observando o grau de
compatibilidade entre instru¢do e ocupacgao exercida, obtendo-se um resultado global de 66,7% da
forca de trabalho em ocupacGes tipicas para a Regido.

Esse exercicio mostrou que nem sempre a maior oferta de profissionais encontra
correspondéncia com a atuagdo em atividades de compatibilidade tipica. Cite-se como exemplo cursos
como administracdo, letras e economia, que tém alta participacdo de formados entre os ocupados e,
paralelamente, apresentam taxas de ocupacdo tipica abaixo da propor¢do da RMC.

Por outro lado, destacam-se, quanto ao patamar de compatibilidade tipica, os cursos da area
da saude, notadamente a medicina, que lidera o ranking das ocupacdes tipicas; a odontologia, com a
segunda maior participacdo, além de farmacia, enfermagem e terapia e reabilitacdo. Também foram
expressivas as participagdes de arquitetura e urbanismo e de profissGes relacionadas as engenharias
civil, mecanica e elétrica, ao lado de direito, ciéncias da educacdo e das tecnologias da informacao,
dentre outras. Diferentemente, as ocupacgdes atipicas tiveram maior incidéncia nas areas de turismo,

marketing e estatistica.
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POPULAGCAO OCUPADA NA RMC EM OCUPAGOES TiPICAS E OCUPACOES ATIPICAS POR CURSO - 2010

POPULAGAO OCUPADA (mil pessoas)

CURSO
Ocupagdo Tipica Ocupagdo Atipica
Ciéncias da educagdo 20.757 6.210
Formagédo de professores 9.555 4.523
Artes e belas artes 1.068 739
Musica e artes cénicas 713 531
Técnicas audiovisuais e de midia 481 458
Design e estilismo 1.058 472
Letras 6.094 3.280
Religido 1.425 984
Histdria e arqueologia 1.077 524
Filosofia e ética 727 368
Ciéncias sociais e comportamentais 487 526
Psicologia 4.116 1.541
Sociologia e estudos culturais 401 179
Ciéncia politica e educagdo civica 474 387
Economia 5.082 3.712
Jornalismo e reportagem 3.060 1.613
Biblioteconomia, informagdo e arquivos 307 98
Marketing, publicidade e vendas 3.774 4.460
Contabilidade, tributagdo e finangas 11.463 5.296
Administragdo, gerenciamento e comércio 31.617 27.027
Secretariado e escritorio 764 443
Direito 21.189 4.520
Biologia e bioquimica 2.080 1.276
Ciéncias ambientais e da vida 104 120
Quimica 768 476
Fisica 351 174
Ciéncia da terra 1.328 581
Matemdtica 1.777 612
Estatistica 273 316
Ciéncia da computagdo 5.236 1.695
Uso do computador 216 78
Processamento da informagdo 4.296 1.782
Engenharia mecanica e metalurgia 3.375 1.251
Engenharia elétrica 2.869 1.109
Engenharia eletrénica e automagado 2.394 1.177
Engenharia de processos quimicos 1.183 598
Arquitetura e urbanismo 2.796 560
Engenharia civil e de construgdo 4.816 1.553
Agricultura, pecuaria e florestal 1.668 1.379
Veterinaria 1.831 387
Medicina 7.195 397
Enfermagem e atengdo primaria 4.128 1.139
Odontologia 4.785 457
Terapia e reabilitagdo 5.295 1.841
Farmécia 2.736 755
Servigo social e orientagdo 1.345 787
Hotelaria e alimentagdo 340 212
Turismo e lazer 1.181 1.690
Protegdo ambiental (cursos gerais) 3.666 5.238
Setor militar e de defesa 272 101
Qutros cursos 918 392
Outros cursos de satde 3.671 1.613
Qutros cursos de servigos pessoais 390 174
Outras engenharias 4.558 3.062

FONTE: Censo Demogréfico de 2010
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