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RESUMO

A emigracao brasileira para a Espanha tem aumentado nos dltimos anos, contribuindo para
a diversificagdo dos fluxos migratdrios a este pais. Este artigo tem como objetivo tragar um
panorama da situagdo laboral recente da populagdo imigrante brasileira na Espanha e das
mudangas associadas a crise econémica pela qual passa o pais desde 2008. Para este fim,
a andlise focaliza-se na insercao dos brasileiros no mercado de trabalho e no sistema de
protecdo social espanhol, bem como na situagao do desemprego. O estudo é baseado nos
Anuarios Estadisticos de Inmigracién do Observatorio Permanente de la Inmigracién
(Secretarfa de Estado de Inmigracién y Emigracion de Espaiia). Os resultados mostram o
impacto da crise econémica na vida dos trabalhadores e trabalhadoras brasileiros em termos
de insercao laboral, condigées de trabalho e desemprego. Além disso, verificam-se impactos
laborais diferenciados por sexo, sendo que os homens brasileiros sdo os mais afetados pela
atual conjuntura econémica espanhola.
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ABSTRACT

The Brazilian migration to Spain has increased in recent years, contributing to the diversification
of migration flows to the country. Since 2008 Spain has undergone a profound economic
crisis. This paper aims to give an overview of the employment situation of recent Brazilian
immigrant population in Spain and the changes associated with economic crisis. The analysis
focuses on the insertion of Brazilians in the Spanish labor market and in the Spanish social
protection system, as well as the unemployment situation. The study is based on the Anuarios
Estadisticos de Inmigraciéon do Observatorio Permanente de la Inmigracién (Secretaria de
Estado de Inmigracion y Emigracion de Espafia). The results show the important impact of
the economic crisis in Brazilian male and female workers in labor market and unemployment.
Besides, there are different employment impacts according to gender, since Brazilian men are
more affected by economic crisis in Spain in these days.

Keywords: Brazilian migration. Spain. Labor market. Economic crisis.

RESUMEN

La emigracion brasilena hacia Espafa aumenté en los dltimos anos, contribuyendo a la
diversificacién de los flujos migratorios para el pais. Este trabajo tiene como objetivo trazar
un panorama de la situacion laboral reciente de la poblacion inmigrante brasilena para Espaia
y los cambios asociados a la crisis econémica por la que pasa el pais desde 2008. Para eso,
el andlisis se centra en la insercién de los brasilefios en el mercado de trabajo y en el sistema
de proteccién social espaiol, asi como en la situacién del desempleo. El estudio se basa en
los Anuarios Estadisticos de Inmigracién del Observatorio Permanente de la Inmigracién
(Secretaria de Estado de Inmigracién y Emigracién de Espana). Los resultados indican la
importante incidencia de la crisis econémica en los trabajadores y trabajadoras brasilenas en
términos de insercién laboral, condiciones de trabajo y desempleo. Ademds, se verifican
impactos laborales diferenciados por sexo, siendo los hombres brasilefios los mds afectados
por la actual coyuntura econémica espanola.

Palabras clave: Inmigracién brasilefa. Espaia. Mercado de trabajo. Crisis econdmica.
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INTRODUCAO

A economia espanhola experimentou importante expansao durante mais de
uma década até se deparar com a recente crise econdmica. Varios estudos apontam
que a imigracdo tem desempenhado papel decisivo no desenvolvimento econémico
do pais e, em particular, no crescimento do emprego (CES, 2007; OEPG, 2006; OEPG,
2007; OLIVER ALONSO, 2006). Os setores produtivos mais relevantes durante a
bonanga econdmica, como o setor da construgao, recorreram principalmente a mao
de obra imigrante para suprir suas necessidades. Esses setores, como veremos adiante,
sao aqueles que tém sido os mais afetados pela atual crise econémica.

Apbs quinze anos de crescimento econdmico, a Espanha entrou em um
periodo de recessao em 2008. Pela primeira vez, o “pais de acolhimento de imigrantes”
passou por uma grave crise econdmica (CES, 2009), a qual tem suas origens em fatores
externos — a propria crise econdmica e financeira internacional — mas também em
fatores internos. A transferéncia da crise financeira mundial ao mercado espanhol
significou restrigdes a concessao de créditos as familias e as empresas, reforcada também
pela debilidade da economia real espanhola (CES, 2010).

A crise econdmica espanhola também estd estreitamente relacionada as
especificidades da estrutura econdmica e ao tipo de desenvolvimento adotado pelo
pafs nas Gltimas décadas, baseado na especulacao imobilidria e em um padrao de
especializacdo industrial sustentado nas produgdes de baixa tecnologia. Esse modelo
de crescimento econdmico se manifestou em um espetacular ritmo de crescimento
do emprego no setor da construcao e nas atividades a este vinculadas (CES, 2010;
PAJARES, 2009).

Devido a adocdo desse modelo produtivo, a crise econémica levou a uma
profunda crise de emprego — refletida na intensa destruicdo de emprego no mercado
de trabalho espanhol nos dltimos trés anos (CES, 2010). Segundo a Encuesta de
Poblacién Activa (EPA) do Instituto Nacional de Estatistica da Espanha, no quarto
trimestre de 2010, a taxa de desemprego foi de 20,33%, sendo 18,47% referente a
populagao espanhola, e de 30,40% a populacao estrangeira. Portanto, os efeitos da
crise econdmica sobre o emprego espanhol estao interferindo nas condicoes de trabalho
dos imigrantes inseridos nos setores mais diretamente afetados por ela, especialmente
dos imigrantes que estdo sem autorizacdo de residéncia ou de trabalho e os
desempregados.

Considerando esse contexto, o artigo busca analisar a insercao dos imigrantes
brasileiros no mercado de trabalho espanhol nos anos recentes através do Sistema de
Seguridad Social da Espanha, bem como a sua situagdo de desemprego. Para a
compreensao dos impactos da crise econdmica no emprego formal e no desemprego
registrado dos imigrantes, recupera-se uma série histérica de 2000 a 2009, acerca dos
imigrantes brasileiros registrados no Sistema de Seguridad Social e no Servicio Piblico
de Empleo Estatal, a partir das estatisticas dos Anuarios Estadisticos de Inmigracién do
Observatorio Permanente de la Inmigracién (Secretaria de Estado de Inmigracién
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y Emigracién de Espana). Note-se que essa fonte estatistica coleta dados apenas da
populagao imigrante em situacao legalizada. De qualquer forma, a possibilidade de
explorar essas informacoes, desagregadas em diferentes varidveis, permite tragar um
panorama da situagao laboral dos imigrantes brasileiros na Espanha no século XXI,
revelando elementos importantes do processo migratério e suas condigdes de trabalho
no pafs de destino.

1 EVOLUCAO DA IMIGRACAO DE BRASILEIROS PARA A ESPANHA

A imigracao brasileira para a Espanha é um fenémeno recente. De acordo
com Masanet e Padilla (2010), até meados de 1990 a comunidade brasileira era
imperceptivel numericamente nas estatisticas espanholas. A partir de entdo, inicia-se
um fluxo migratério brasileiro caracterizado por crescente importancia numérica e
seu caracter econdmico-laboral.

Segundo o Padrén Municipal de Habitantes, do Instituto Nacional de Estatistica
(INE) da Espanha, o pais contava com 146.941 imigrantes brasileiros em 1.° de janeiro
de 2010, sendo 57.472 homens (39,1% do total) e 89.469 mulheres (60,9%). Entre
os fluxos de brasileiros no exterior, a Espanha se destaca pelo predominio da imigracao
feminina (BRASIL, 2008).

Embora o grupo de imigrantes brasileiros nao seja numericamente significativo
na Espanha em comparagcdo com outros fluxos migratérios,” o grafico 1 ilustra a
evolugdo crescente na chegada desses imigrantes nos Gltimos anos, especialmente a
partir de 2003, com destaque para o incremento na chegada dos brasileiros entre
2006 e 2007.

As andlises de Masanet e Padilla (2010) apontam diversos fatores para a
explicacdo da expansao do fluxo migratério brasileiro para a Espanha nos dltimos
anos. Um deles é o importante crescimento da economia espanhola a partir do ano
2000, associado ao boom imobilidrio e as oportunidades de emprego resultantes,
especialmente no setor da construcao. Outro elemento explicativo refere-se a existéncia
de uma politica de imigragao mais flexivel na Espanha do que em outros paises europeus.
Em terceiro lugar, as diferencas salariais entre Espanha e Portugal e o maior dinamismo
da economia e do mercado de trabalho espanhol — antes da crise — sao fatores que
podem ter atraido brasileiros que ja estavam morando em Portugal. Nesse caso, deve-
se considerar que se trata de deslocamentos facilitados pela proximidade fisica, pelos
escassos controles de migragao no transporte terrestre e pela existéncia de redes sociais
entre brasileiros nos dois paises.

O inicio de 2010, contudo, aponta uma diminuigao do contingente de
brasileiros pela primeira vez na Espanha: de 153.685 imigrantes brasileiros, no inicio
de 2009, passa-se para 146.941 um ano depois. Mesmo que se possa tratar de uma

' Segundo o Padrén Municipal de Habitantes, em 01/01/2010, o grupo brasileiro ocupava o 15.° lugar no
total da populagdo imigrante na Espanha e o 7.° lugar entre os paises da América Latina, atrds do Equador,
Colémbia, Argentina, Bolivia, Peru e Venezuela.
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tendéncia conjuntural, que pode estar relacionada com a recente crise econémica,
ainda permanece elevado o estoque de imigrantes residentes na Espanha.

Uma aproximacao dos imigrantes brasileiros em situacao irregular pode ser
feita através da comparacao dos dados do Padrén Municipal de Habitantes e do nimero
de autorizagdes ou cartdes de residéncia na mesma data. Esses dados revelam uma
situacdo de enorme vulnerabilidade dos imigrantes brasileiros na Espanha: quase a
metade destes (em torno de 45%) estava indocumentados no final de 2009.

Isso denota a significativa incidéncia da situacao de irregularidade nesse grupo
imigrante, refletindo a dificuldade de integracao-segregacao social (PETROVA, 1999)
do fluxo migratério Brasil-Espanha, apesar de quase vinte anos de imigracao.

GRAFICO 1 - EVOLUCAO DA IMIGRACAO BRASILEIRA NA ESPANHA - 1996-2009
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FONTE: Padrén Municipal de Habitantes, Instituto Nacional de Estadistica de Espana
NOTA: Os dados do Padrén Municipal de Habitantes sao publicados em 1.° de janeiro todos os anos, por isso eles foram atribuidos
ao ano anterior. Por exemplo, os dados de 2009 referem-se a 1/1/2010 do Padrén, e assim por diante nos outros anos.

2 LOCALIZACAO ESPACIAL DOS BRASILEIROS NA ESPANHA

A distribuicao espacial da imigracao brasileira na Espanha revela concentracao
nas Comunidades Auténomas da Catalunha (22%) e de Madri (19,4%), com volume
de 32.369 e 28.432 brasileiros, respectivamente, segundo os dados do Padrén
Municipal de Habitantes, em 1.° de janeiro de 2010 (figura 1). As oportunidades de
emprego nessas duas comunidades e, em particular, nas suas capitais, explicam a
presenca significativa da populagdo brasileira nesses espacos.

As Comunidades Autonomas da Galicia (com 11,4% dos imigrantes
brasileiros), Andaluzia (9,7%) e de Valéncia (8,5%) também sao trés destinos
importantes da migracdo brasileira para a Espanha. Uma das particularidades da
localizagao dos imigrantes brasileiros na Espanha é que esse grupo tem um maior
peso na Galicia, em comparagdo com a maioria da populacao imigrante residente
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na Espanha (MASANET, 2009) — processos migratérios histéricos entre Espanha e
Brasil podem explicar a predomindncia brasileira nessas regides (PORTES, 1995).

De fato, Dominguez (2004) identificou, em estudo sobre a imigracao
espanhola no Brasil nos anos 1945-70, a Galicia como a regido que mais havia
enviado imigrantes para a inser¢ao no processo de industrializagdo daquelas décadas
em Sao Paulo, seguida pelos imigrantes andaluzes. Os galegos predominaram também
no periodo posterior a 1945, dirigindo-se principalmente para cidades como Santos,
Sorocaba, Catanduva e Sao José do Rio Preto. A maior presenca brasileira nessas
areas atualmente na Espanha pode representar o contrafluxo de seus descendentes
em décadas posteriores (DOMINGUEZ, 2004).

Esses imigrantes, segundo os dados do Padrén Municipal de Habitantes, em
01/01/2010, tém entre 25 e 34 anos de idade, com 36,9% do total da populagao
brasileira. Em segundo lugar, situam-se os brasileiros em idade adulta, entre 35 e 44
anos, com 21,8% do total; a faixa etaria mais jovem, entre 15 e 24 anos, representa
a menor participagao entre o contingente de brasileiros, com 15,1% do total.

FIGURA 1 - DISTRIBUICAO DA IMIGRACAO BRASILEIRA NAS COMUNIDADES AUTONOMAS DA ESPANHA
(EM 1/1/2010)
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Quanto ao nivel de escolaridade, Fernandes e Nunan (2008) e Masanet
(2009) verificam que a maioria dos imigrantes brasileiros na Espanha tem um nivel
de escolaridade médio-alto, com predominancia para o ensino médio completo.
Assim, e segundo os dados da pesquisa de Fernandes e Nunan (2008) sobre o perfil
do imigrante brasileiro residente em Madri, 73% dos entrevistados tinham, no minimo,
o segundo grau completo, enquanto 13% tinham curso superior ou p6s-graduacao.

3 INSERCAO DE MULHERES E HOMENS BRASILEIROS NO
MERCADO DE TRABALHO NA ESPANHA

Para compreender e analisar a insercao laboral da populacdo imigrante na
Espanha, é essencial, em primeiro lugar, conhecer as principais caracteristicas do
mercado de trabalho espanhol nas ltimas décadas e sua evolucao.

Com a entrada da Espanha na Unido Europeia em 1986, o mercado de
trabalho espanhol passou por uma profunda reestruturagao, que se manifestou,
em geral, na ampliacao do mercado de trabalho secundario e informal. Desse modo,
assiste-se a transformagoes estruturais no mercado de trabalho, em especial: o
importante crescimento do emprego no setor de servicos (PAJARES, 2002), a
diminuicao de postos de trabalho pouco qualificados na inddstria e a redugao continua
da populagao agricola (SOLE et al., 2000).

Sassen (1991) relaciona o aumento do emprego no setor de servicos com a
dindmica gerada nas “cidades globais”, na qual se origina uma grande necessidade
de mao de obra qualificada; esta, por sua vez, demanda também trabalhadores
nao qualificados para atender a esse trabalhador do conhecimento (CASTELLS, 1997)
no setor de servicos, como restaurantes, hotéis, construcao civil e servigos pessoais.
E nesse contexto do setor de servicos que Massey et al. (1998), Montoliti e Duque
(2003) e Piore (1979) tém destacado a insercao dos imigrantes internacionais nas
altimas décadas.

Segundo Pajares (2002), o aumento da terciarizagao na Espanha provocou
o incremento da mao de obra imigrante. Além disso, o autor elenca outros fatores
de cunho social que também tém contribuido para a crescente demanda de
trabalhadores imigrantes no pais: a forte incorporagdo da mulher espanhola no
mercado de trabalho e a necessidade de empregadas domésticas, bem como o
envelhecimento da populacdo e a consequente demanda por servicos no ambito
doméstico para o cuidado de idosos (PAJARES, 2002). Cachén (2004) acrescenta
ainda o rapido e forte incremento do nivel de aceitabilidade da forca de trabalho
nacional, ocasionando uma demanda de trabalhadores estrangeiros para
determinados ramos e nichos de atividades dentro do mercado de trabalho
secundario, que os espanhdis sao cada vez mais relutantes em aceitar.

Entre o final da década de 1990 e os primeiros anos de 2000, a Espanha se
consolidou como um pais de imigragdo, iniciando uma nova etapa caracterizada
pela intensificagdo dos fluxos migratérios e a diversificacao de nacionalidades e grupos
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étnicos (MASANET, 2008). Um dos fatores que explica o espetacular aumento do
fluxo de imigrantes refere-se a expansao econémica e ao incremento do emprego
na construgao civil.

Essa nova etapa imigratéria produziu mudangas na insercao dos imigrantes
no mercado de trabalho espanhol. Por um lado, além dos nichos econémicos que
os imigrantes foram ocupando gradualmente desde meados dos anos 80, houve
uma ampliagio dos ramos e ocupacdes que demandavam imigrantes (CACHON,
2004). Por outro lado, houve uma transferéncia de imigrantes masculinos do setor
da agricultura para o setor da construcao; do mesmo modo, tem-se assistido a saida
de mulheres imigrantes do setor doméstico para o setor de hotelaria, restauragao e
comércio. Nesses casos, os imigrantes ja estdo ha mais tempo no pais de destino,
deixando para os imigrantes récem-chegados seus postos anteriores de trabalho
(COLECTIVO IOE, 2003; 2007).

Além dessas caracteristicas do mercado de trabalho espanhol e as
transformagoes produzidas, devem-se notar trés fatores estruturais da economia da
Espanha: a importante presenca da economia informal ou submergida; a elevada
temporalidade laboral; e os altos niveis de desemprego.

Segundo Pajares (2002), um dos fatores que mais estdao vinculados a
demanda de mao de obra imigrante na Espanha e com sua forma de insercao no
mercado de trabalho refere-se a importancia que ocupa a economia informal no
pafs. Malgesini e Giménez (2000) e Baganha e Reyneri (2001) indicam como a
crescente imigracao, em condigdes irregulares, para o sul da Europa guarda estreita
relagdo com o peso da economia informal, atuando como fator de atragao para um
segmento da mao de obra imigrante.

Nesse cendrio de precarizacao e instabilidade do mercado de trabalho, com
a expansao da economia informal localizada em alguns setores produtivos e em
determinados espacos, é que se insere a populacao imigrante na Espanha; ou seja,
nos extratos mais baixos e desvalorizados da estrutura ocupacional, o que Piore
(1979) denominou de mercado dual de trabalho.

Nesse sentido, a teoria do mercado de trabalho dual de Piore (1979), mesmo
que se trate de um aporte tedrico tradicional e com limitagbes, permite compreender
a insergao dos imigrantes no mercado de trabalho na Espanha. Um dos elementos
basicos dessa teoria baseia-se na existéncia de um mercado de trabalho dual no pais
de destino, dividido em dois setores: o segmento primario — que inclui boas condigoes
de trabalho, salarios elevados, estabilidade no emprego, intensivos em capital — e o
segmento secunddrio — que contempla empregos pouco qualificados, com piores
condigodes de trabalho, poucas possibilidades de promocao e intensivos em mao de
obra. De acordo com o autor, as economias desenvolvidas precisam de pessoal
estrangeiro para ocupar trabalhos do setor secundario, rejeitados pelos trabalhadores
nacionais por suas mas condicoes. Uma das potencialidades da teoria do mercado
dual reside no fato de fornecer uma explicacao para a compreensao da coexisténcia
entre a alta taxa de desemprego e a demanda de mao de obra imigrante.
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Na Espanha, diversos autores tém confirmado essa segmentacdo do mercado
de trabalho ao analisar a inser¢ao dos imigrantes na economia espanhola, destacando
a existéncia de um mercado dividido em varios segmentos que nao sdao competitivos
entre si (SOLE; PARELLA, 2001), a0 mesmo tempo em que sao bem delimitados
com as consequentes dificuldades de passar de um segmento para outro (GONZALEZ
FERRER, 2002). No entanto, como aponta Pajares (2002), a realidade tem indicado
certa mobilidade entre os distintos segmentos do mercado. Além disso, torna-se
dificil classificar determinados tipos de trabalho em segmento primario ou secundario;
por exemplo, pode-se tratar de um trabalho com elevado salario, mas com baixa
estabilidade e mas condicoes.

Solé et al. (2000) afirmam que uma das consequéncias da segmentacao do
trabalho é a segregacao ocupacional da populagao imigrante, “siendo relegada a sectores
de actividad proclives a la informalidad y caracterizados por su gran precariedad, el
desprestigio social y la total sujecién a la coyuntura econémica” (SOLE et al., 2000,
p.137). Essa segmentacao do mercado de trabalho aloca parte expressiva dos imigrantes
na economia informal, particularmente os que estao indocumentados na Espanha.

Outra caracteristica da insercao da populacdo imigrante no mercado de
trabalho espanhol é sua concentragao em determinados ramos de atividade: agricultura,
construcao civil, servico doméstico e hotelaria e restauracdo.? Esses setores de ocupacao
da mao de obra imigrante incluem trabalhos nao qualificados, mal remunerados,
perigosos e de pouco prestigio, pertencentes ao segmento secunddrio. Além do mais,
também existe uma segregacao ocupacional por sexo: os homens concentram-se
principalmente na construcao civil, na agricultura e na hotelaria e restauracao, enquanto
as mulheres tém maior participacao no servico doméstico e na hotelaria e restauracao.

A populagao imigrante brasileira compartilha as mesmas caracteristicas dos
imigrantes em geral em relagdo a sua incorporacao laboral, com uma excegao: o
setor da agricultura tem uma menor importancia entre os brasileiros comparado
com outros grupos de imigrantes. Assim, andlises feitas antes da crise economica
atual (FERNANDES; NUNAN, 2008; MASANET, 2009) verificaram que os homens
brasileiros atuavam principalmente no setor da construgao civil e no setor servicos,
sendo que a maioria das mulheres brasileiras trabalhava no servico doméstico.
Especificamente, a pesquisa de Fernandes e Nunan (2008), realizada em 2007,
apontou que 55% das mulheres brasileiras estavam empregadas no servico doméstico
(como diarista/interna e cuidadora), enquanto 49% dos homens trabalhavam no
setor da construcao civil e 33% no setor servigos.

Segundo o estudo de Masanet (2009), para as mulheres brasileiras
indocumentadas, o servigo doméstico constitui a porta de entrada no mercado de
trabalho na Espanha e a principal fonte de renda inicial. Nesse sentido, a insercao
laboral das mulheres brasileiras ocorre geralmente no servico doméstico como

2 Cabe ressaltar que o peso desses ramos de atividade tem variado em fungdo da conjuntura econdmica do
pais em cada momento.
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empregadas internas. Depois de um tempo e quando conseguem a sua regularizacao,
mudam de emprego, geralmente dentro do mesmo ambito doméstico, mas como
diaristas ou para os setores da hotelaria e restauracao, e para o comércio (MASANET;
PADILLA, 2010).

Essa alocacdo da mao de obra brasileira imigrante, mesmo no mercado
secundario de trabalho, passa a sofrer, em anos recentes, os impactos da crise
econdmica de 2008 na Espanha. O novo cendrio retrata fortemente a situagao de
fragilidade dos brasileiros no mercado de trabalho espanhol, expostos as oscilagoes
da conjuntura econdmica, em particular naqueles setores nao relacionados com a
esfera doméstica.

4 TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS NO SISTEMA
DE SEGURIDADE SOCIAL DA ESPANHA: panorama geral 2007-2009

O Sistema de Seguridade Social da Espanha tem a finalidade de garantir a
assisténcia e prestagoes sociais aos trabalhadores registrados e seus familiares. Para
efeitos de prestagdes contributivas, sdo incluidos no ambito do Sistema de Seguridade
Social todos os espanhdis residentes na Espanha e os estrangeiros que residam
legalmente no pais. Em ambos os casos, devem exercer a sua atividade no territério
nacional e estar incluidos em alguma das seguintes situacdes: trabalhadores
assalariados, trabalhadores conta prépria ou autdnomos, sociotrabalhadores das
cooperativas de trabalho associado, estudantes e funciondrios publicos, civis e militares.
Como indica o Anuario Estadistico de Inmigracién 2008:

La afiliacién es obligatoria para las personas incluidas en el Sistema de la
Seguridad Social, Gnica y general para todos los regimenes del Sistema,
exclusiva y se extiende a toda la vida del trabajador. Cuando el trabajador
comienza una relacién laboral se genera la obligacion de cotizar, debiendo
solicitar el alta en el Régimen correspondiente (OPI, 2009, p.10).

Pode acontecer de uma pessoa ser contada nas estatisticas mais de uma vez
por estar realizando varias atividades e, portanto, ter diversas situagoes de contribuicao
no mesmo regime ou em varios. No entanto, essas situacoes representam apenas
3% do total de registrados na Seguridade Social (OPI, 2009). Ressalte-se que as
estatisticas de inscrigdo nesse sistema referem-se a populacao imigrante em situagao
regular e ao emprego formal ou registrado.

Para se ter uma primeira aproximacdao do contingente de estrangeiros
registrados no Sistema de Seguridade Social da Espanha, a tabela 1 indica as principais
nacionalidades nao comunitarias (incluidas a Roménia e a Bulgaria) registradas durante
os anos 2007, 2008 e 2009, e a variacao que tem havido entre 2007 e 2009, tanto
em termos absolutos como relativos. Nesses trés anos, o namero total de
trabalhadores estrangeiros registrados diminui gradualmente (especialmente entre
2007 e 2008) de 1.981.106 trabalhadores registrados em 31 de dezembro de 2007
para 1.882.223, em 2008, e para 1.811.879, em 2009.
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Por nacionalidade, destacam-se aquelas que diminuiram os registros no
sistema: equatorianos, colombianos, argentinos, marroquinos e ucranianos. Por outro
lado, a Bolivia foi o contingente que mais cresceu durante o periodo 2007-2009
(de cerca de 50 mil registros, em 2007, para 69 mil, em 2009), seguido da Roménia
(de 230 mil para 274 mil, nos mesmos anos), da China (63 mil para 74 mil) e do
Brasil (21 mil para 23 mil). Nesse Gltimo caso, o maior crescimento foi entre 2007 e
2008, em que o volume passou de 21.312 imigrantes brasileiros registrados em
2007 para 23.585 em 2008, enquanto s6 cresceu em 93 pessoas entre 2008 e
2009 (tabela 1). O aumento no niimero de registrados na Seguridade Social nesses
quatro grupos de imigrantes, em tempos de crise, pode ser explicado pelo carater
recente dos fluxos e seus incrementos expressivos ao longo dos Gltimos cinco anos.

TABELA 1 - TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS NO SISTEMA DE SEGURIDADE SOCIAL, SEGUNDO
PRINCIPAIS NACIONALIDADES - ESPANHA - 2007/2009

VARIAGAO 2007-2009

PAIS 31/12/2007 31/12/2008 31/12/2009
Abs. %
Marrocos 257.340 238.048 219.419 -37.921 -14,74
Roménia 230.572 227.690 274.082 43.510 18,87
Equador 256.697 218.718 180.445 -76.252 -29,71
Colombia 141.358 132.643 113.652 -27.706 -19,60
Peru 78.243 80.281 70.946 -7.297 -9,33
China 63.420 70.555 74.826 11.406 17,98
Bolivia 50.580 61.811 69.955 19.375 38,31
Argentina 54.920 51.290 46.122 -8.798 -16,02
Bulgdria 51.724 47.082 53.368 1.644 3,18
Ucrania 38.118 34.866 32.983 -5.135 -13,47
Republica Dominicana 33.208 33.265 30.757 -2.451 -7,38
Brasil 21.312 23.585 23.678 2.366 11,10
Subtotal 1.277.492 1.219.834 1.190.233 -87.259 -6,83
Outras nacionalidades 703.614 662.389 621.646 -81.968 -11,65
Total populagao estrangeira 1.981.106 1.882.223 1.811.879 -169.227 -8,54

FONTE: Anuarios Estadisticos de Inmigracién 2007, 2008 y 2009. Observatorio Permanente de la Inmigracion. Secretaria
de Estado de Inmigracién y Emigracién de Espaia

5 IMIGRANTES BRASILEIROS REGISTRADOS NO SISTEMA
DE SEGURIDADE SOCIAL NA ESPANHA - 2000 A 2009

Acompanhando a evolucdo dos imigrantes brasileiros na Espanha registrados
no Sistema de Seguridade Social de 2000 a 2009 (tabela 2), nota-se que de 3.406
registrados em 2000 passou-se para 23.678 em dezembro de 2009, representando
uma taxa de crescimento médio anual de 24,4% ao ano. O incremento mais
expressivo ocorreu entre 2004 e 2005 (de 8.422 para 16.952 segurados brasileiros),
como consequéncia do procedimento de regularizagao extraordinario de estrangeiros,
realizado em maio de 2005.

A taxa de crescimento dos brasileiros segurados durante o periodo 2005-
2009 se manteve elevada (8,7% ao ano), sendo que entre 2008 e 2009 essa taxa foi
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de 0,39%. Assim, entre os anos da crise econdmica (2008-2009), o nimero de
brasileiros registrados na Seguridade Social aumentou s6 em 93 pessoas — o retorno
migratério pode explicar esse baixo acréscimo de registros (MASANET, 2010).

A proporcao de brasileiros registrados na Seguridade Social em relacao ao
estoque de brasileiros na Espanha era de 10,6%, em 2000, elevando-se para 18,1%,
em 2005, e 16,1% em 2009. Essa proporcao de brasileiros segurados tem se mantido
estavel, em torno de 15% do contingente imigrante total, de 2006 a 2009. Isto revela
a oscilacao e a precariedade da insercao laboral dos imigrantes brasileiros na Espanha
mesmo que legalizados e sem enfrentar anos de crise.

O ritmo de crescimento do contingente de brasileiros na Espanha e o ingresso
destes no Sistema de Seguridade Social apresentam tendéncias muito préximas. Entre
2000 e 2004, a taxa de crescimento dos imigrantes brasileiros alcangou 23% ao ano,
enquanto a de brasileiros segurados chegou a 25%. Entre 2005 e 2009, o ritmo de
crescimento da populagao brasileira na Espanha decresce para 12% ao ano (apesar
de bastante elevada), sendo que a taxa de crescimento dos segurados brasileiros
também diminui para 8,7% ao ano. Essas evidéncias sugerem uma forte relacao entre
a entrada de novos imigrantes brasileiros no pais e a entrada de imigrantes legalizados
que saem do mercado de trabalho formal e entram no Sistema de Seguridade Social;
provavelmente, os imigrantes mais recentes, mesmo legalizados, enfrentam maiores
incertezas no mercado de trabalho espanhol, buscando o Sistema de Seguridade Social
antes do retorno migratério. Nos anos da crise econémica (2008-2009), a taxa de
crescimento do estoque de imigrantes brasileiros foi negativa (-4,3%), havendo também
acréscimo muito pequeno de brasileiros segurados (apenas 93 pessoas).

TABELA 2 - IMIGRANTES BRASILEIROS NO SISTEMA DE SEGURIDADE SOCIAL NA ESPANHA - 2000-2009

IMIGRANTES BRASILEIROS % SEGURADOS NO

ANO TOTAL DE BRASILEIROS NA SEGURIDADE SOCIAL | TOTAL DE BRASILEIROS

2000 31.938 3.406 10,66
2001 39.474 4.738 12,00
2002 47.951 6.308 13,16
2003 55.014 6.881 12,51
2004 73.062 8.422 11,53
2005 93.396 16.952 18,15
2006 113.448 19.075 16,81
2007 142.149 21.312 14,99
2008 153.685 23.585 15,35
2009 146.941 23.678 16,11
Taxa de Crescimento (% a.a.)

2000-2004 22,98 25,40 -

2005-2009 12,00 8,71 -

2008-2009 -4,38 0,39 -

FONTE: Padrén Municipal de Habitantes, Instituto Nacional de Estadistica da Espanha. Anuarios Estadisticos de Inmigracién
entre 2000 y 2009. Observatorio Permanente de la Inmigracion. Secretarfa de Estado de Inmigracion y Emigracion
de Espana
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Os diferenciais por sexo dos imigrantes brasileiros na Seguridade Social para
2007-2009 revelam também que a participagcdao feminina é bem maior,
representando cerca de 62% dos registrados em 2009 (tabela 3), fator relacionado
ao maior volume da imigracao feminina brasileira na Espanha (MASANET, 2008;
2009). Assim, destaca-se que o volume de mulheres imigrantes brasileiras na
Seguridade Social era de 14.738, sendo o de homens de 8.940, em 2009. De
qualquer modo, entre 2007 e 2009 a proporcao de mulheres brasileiras registradas
na Seguridade Social aumentou ligeramente, paralelamente a leve diminuicao dos
homens brasileiros.

TABELA 3 - TRABALHADORES BRASILEIROS REGISTRADOS NA SEGURIDADE SOCIAL
POR SEXO - ESPANHA - 2007/2009

HOMENS MULHERES
ANO TOTAL
Abs. % Abs. %
2007 8.614 40,42 12.698 59,58 21.312
2008 9.079 38,49 14.506 61,51 23.585
2009 8.940 37,76 14.738 62,24 23.678

FONTE: Anuarios Estadisticos de Inmigraciéon 2007, 2008 y 2009. Observatorio
Permanente de la Inmigracion. Secretarfa de Estado de Inmigracion y Emigracion
de Espaina

6 REGIMES DE CONTRIBUI(;AO~A SEGURIDADE SOCIAL E SETORES
DE ATIVIDADE DA POPULACAO BRASILEIRA OCUPADA

Os regimes nos quais os trabalhadores, de modo geral, estao enquadrados
dentro do Sistema de Seguridade Social na Espanha sao: 1) Regime Ceral, formado
por trabalhadores assalariados da maior parte dos setores (construcdo, industria e
servigos), sendo os outros cinco constituidos por regimes especiais para determinadas
atividades profissionais por sua especial natureza; 2) Regime Especial de Trabalhadores
Autonomos; 3) Regime Especial de Empregados Domésticos; 4) Regime Especial
Agrério (assalariados e proprietarios); 5) Regime Especial de Mineracao do Carvao;
6) Regime Especial de Trabalhadores do Mar. No caso dos brasileiros na Espanha, os
dois dltimos regimes nao foram considerados devido ao pequeno nimero de
trabalhadores abrangidos.

Os trabalhadores brasileiros concentram-se, em sua maioria (72% em 2009),
no Regime Geral de Seguridade Social — constituido pelos setores da construgao,
industria e servigo (tabela 4). J& no Regime dos Trabalhadores Autobnomos estavam
16% dos brasileiros em 2000, baixando para 8,5% em 2009; no entanto, a partir
de 2006, verifica-se uma recuperacao do peso desse regime na populacao brasileira
trabalhadora. A concentragao dos brasileiros ocupados em atividades urbanas indica,
em contrapartida, escassa representatividade no Regime Especial Agrario, com
participacao de apenas 2% nos anos analisados.

O Regime de Empregados Domésticos é o segundo em importancia entre a
populacdo brasileira trabalhadora. Neste, nota-se aumento importante da
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participacao de trabalhadores brasileiros em 2005, passando de 10,7% em 2004
para 22,1% em 2005, devido ao procedimento extraordindrio de regularizagao dos
estrangeiros nesse ano e as menores dificuldades para ingresar nesse regime para
efeitos de regularizacdo. A partir de 2006, o peso desse regime volta a ter os valores
que tinha antes de 2005, em torno de 17% em 2009.

TABELA 4 - TRABALHADORES BRASILEIROS REGISTRADOS NA SEGURIDADE SOCIAL SEGUNDO REGIME DE
CONTRIBUIGAO - ESPANHA - 2000-2009

REGIME DE CONTRIBUICAO

ANO Geral Autébnomos Agrario Empregados Domésticos | TOTAL
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
2000 2.291 67,28 538 15,80 68 2,00 508 14,92 3.405
2001 3.293 69,53 659 13,91 78 1,65 706 14,91 4.736
2002 4.489 71,22 769 12,20 93 1,48 952 15,10 6.303
2003 5.110 74,33 831 12,09 118 1,72 816 11,87 6.875
2004 6.413 76,20 966 11,48 139 1,65 898 10,67 8.416
2005 11.853 69,96 1.100 6,49 244 1,44 3.746 22,11 16.943
2006 14.439 75,72 1.344 7,05 235 1,23 3.050 16,00 19.068
2007 16.500 77,45 1.722 8,08 272 1,28 2.809 13,19 21.303
2008 17.619 74,75 1.959 8,31 369 1,57 3.625 15,38 23.572
2009 17.085 72,19 2.022 8,54 443 1,87 4117 17,40 23.667

FONTE: Anuarios Estadisticos de Inmigracion entre 2000 y 2009. Observatorio Permanente de la Inmigracion. Secretaria de
Estado de Inmigracién y Emigracién de Espaia

Os dados por sexo e regime de contribuicao da populagao brasileira (tabela 5)
evidenciam que os homens concentram-se principalmente no Regime Geral —
construcdo, inddstria, servigos (88,4% em 2007, 86,5% em 2008 e 85,7% em 2009),
enquanto as mulheres tém sua presenca dividida entre o Regime Ceral (70% em
2007, 67,4% em 2008 e 64% em 2009) e o Regime de Empregados Domésticos
(20,2% em 2007, 23,0% em 2008 e 26% em 2009).

Durante o periodo 2007-2009, observa-se que o nimero de mulheres
brasileiras inscritas na Seguridade Social tem aumentado, embora entre 2008 e 2009
esse crescimento tenha sido menor; enquanto o nimero de homens brasileiros
diminuiu entre 2008 e 2009 (138 homens a menos). Tendo em conta as mudancas
no peso de cada regime durante o periodo analisado, homens e mulheres diminuem
a sua proporcao no Regime Geral (as mulheres passam de 70%, em 2007, para 64%
em 2009 e os homens de 88,4%, em 2007, para 85,7% em 2009) e aumentam no
Regime de Empregados Domésticos, especialmente as mulheres, que passam de
20,2%, em 2007, para 26% em 2009. Por outro lado, os homens também
incrementaram levemente a sua representagao no Regime Agrdrio (de 1,4%, em
2007, para 3% em 2009) — tabela 5.

Considerando os dados por setor de atividade no Regime Geral da Seguridade
Social, a partir da atividade econémica da empresa, segundo o agrupamento da
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Clasificacién Nacional de Actividades Econémicas (CNAE-93),® é possivel melhor
compreensao da insercao de homens e mulheres nesse regime.

TABELA 5 - TRABALHADORES BRASILEIROS REGISTRADOS NA SEGURIDADE SOCIAL POR SEXO E REGIME DE
CONTRIBUICAO - ESPANHA - 2007/2009

REGIME DE CONTRIBUICAO
Empregados
ANO Geral Autébnomos Agrario mpr ,g . TOTAL
Domésticos
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
Homens
2007 7.611 88,43 635 7,38 122 1,42 239 2,78 8.607 100,00
2008 7.850 86,54 725 7,99 204 2,25 292 3,22 9.071 100,00
2009 7.652 85,66 708 7,93 263 2,94 310 3,47 8.933 100,00
Mulheres
2007 8.889 70,01 1.087 8,56 150 1,18 2.570 20,24 12.696 100,00
2008 9.769 67,37 1.234 8,51 165 1,14 3.333 22,98 14.501 100,00
2009 9.433 64,02 1314 8,92 180 1,22 3.807 25,84 14.734 100,00

FONTE: Anuarios Estadisticos de Inmigracién 2007, 2008 y 2009. Observatorio Permanente de la Inmigracion, Secretaria
de Estado de Inmigracién y Emigracién de Espaia

As mulheres brasileiras estdo concentradas fundamentalmente no setor
servigos, enquanto os homens apresentam maior diversificacdo em trés setores de
atividade: em primeiro lugar, no setor servicos, seguido do setor da construgao e da
industria (tabela 6).

TABELA 6 - TRABALHADORES BRASILEIROS REGISTRADOS NO REGIME GERAL DE SEGURIDADE SOCIAL POR SEXO E
SETOR DE ATIVIDADE - ESPANHA - 2007/2009

SETOR DE ATIVIDADE

ANO Agricultura Construcao Inddstria Servigos TOTAL
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
Homens
2007 50 0,66 2.365 31,07 879 11,55 4.317 56,72 7.611 100,00
2008 79 1,01 1.892 24,10 958 12,20 4.921 62,69 7.850 100,00
2009 55 0,72 1.544 20,18 824 10,77 5.229 68,34 7.652 100,00
Mulheres
2007 30 0,34 255 2,87 556 6,25 8.048 90,54 8.889 100,00
2008 32 0,33 223 2,28 549 5,62 8.965 91,77 9.769 100,00
2009 13 0,14 207 2,19 448 4,75 8.765 92,92 9.433 100,00

FONTE: Anuarios Estadisticos de Inmigracién 2007, 2008 y 2009, Observatorio Permanente de la Inmigracion, Secretaria
de Estado de Inmigracién y Emigracién de Espaia

3 O agrupamento das segdes da CNAE-93 (OPI, 2009) indica os seguintes setores de atividade econémica:
1) Agricultura - que inclui a agricultura, gado, caga, silvicultura e pesca; 2) Indistria - que abrange a
indistria extrativa na Espanha (mineragdo e pedreiras), manufatura e produgao e distribuicdo de energia
eléctrica, gas e agua; 3) Construgdo; e 4) Servigos - que inclui as segdes do comércio, reparagao de
veiculos automéveis, motocicletas e de bens pessoais e domésticos, hoteleria e restauracao, transportes,
armazenagem e comunicagdes, intermediagdo financeira, atividades imobiliarias, administragdo publica,
defesa e seguranga social obrigatdria, educagdo, satide e servigos de veterinaria, servigos sociais, outras
atividades sociais e de servigos para a comunidade, servigos pessoais, familias com empregados domésticos,
organizagbes extraterritoriais.
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Durante o periodo 2007-2009, nota-se um decréscimo na participagcao de
brasileiros imigrantes na construcao civil, de 31,1% em 2007 para 20,2% em 2009 —
fato relacionado aos setores de atividade mais atingidos pela crise econdmia espanhola —,
aumentando a participagao dos mesmos no setor servicos: de 56,7% em 2007 para
68,3% em 2009. O peso das mulheres, no setor servigos, também aumenta levemente
durante o periodo analisado: de 90,5% em 2007 para 93% em 2009.

7 CATEGORIAS PROFISSIONAIS DA POPULACAO BRASILEIRA
OCUPADA NA ESPANHA

Dentro do Regime Ceral de Seguridade Social, é possivel analisar as categorias
profissionais nas quais estao inseridos os trabalhadores brasileiros. A tabela 7 apresenta
cada um dos atuais 11 grupos — dos 12 estabelecidos no Decreto 56/1963 —
classificados para fins de contribuicdo a Seguridade Social nas categorias profissionais
que existem nos distintos Regulamentos de Trabalho (OPI, 2009).

TABELA 7 - TRABALHADORES ESTRANGEIROS REGISTRADOS NO REGIME GERAL DA SEGURIDADE SOCIAL
SEGUNDO PAIS DE NACIONALIDADE E CATEGORIA PROFISSIONAL - ESPANHA - 31/12/2009

PAIS DE NACIONALIDADE (%)

CATEGORIA PROFISSIONAL Unido Resto da . América . ]
. Africa . Asia Brasil
Europeia Europa Latina

Engenheiros e graduados 7,84 3,90 0,82 3,71 2,81 4,33
Engenheiros técnicos e peritos 3,33 1,27 0,41 1,19 0,53 1,30
Chefes administrativos e de oficina 3,29 1,75 0,59 1,41 1,18 2,46
Ajudantes nao graduados 2,27 1,66 1,27 2,04 2,52 2,72
Oficiais administrativos 8,66 5,69 2,58 6,20 5,17 7,72
Subalternos 3,37 3,87 2,71 5,10 5,10 3,89
Auxiliares Administrativos 9,84 10,24 4,50 12,14 8,39 12,33
Oficiais de 1.7 € 2.% 24,66 23,74 20,64 19,58 21,41 19,58
Oficiais de 3. e especialistas 16,18 19,64 23,31 20,26 28,01 21,33
Maiores de 18 anos nao qualificados 20,49 28,19 42,94 28,31 24,80 24,28
Trabalhadores menores de 18 anos 0,07 0,06 0,23 0,06 0,08 0,05
TOTAL 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

FONTE: Anuario Estadistico de Inmigracion 2009. Observatorio Permanente de la Inmigracion. Secretaria de Estado de
Inmigracion y Emigracion de Espaia

Na distribuicdo da populagao trabalhadora brasileira por categorias
profissionais, destaca-se uma importante concentragao nas seguintes categorias
profissionais: 65,2% das pessoas brasileiras exercem trabalhos manuais (oficiais de
1.% e 2.7 e oficiais de 3.7 e especialistas*) e trabalhos nao qualificados, as quais
poderiam ser classificadas como pertencentes ao mercado secundario de trabalho
(PIORE, 1979; PORTES, 1995). Os empregos administrativos situam-se em segundo
lugar, com 12,3% de auxiliares administrativos e 7,7% de oficiais administrativos.

* Essas duas categorias profissionais incluem os operarios dos distintos setores, especificamente o pessoal
técnico sem titulo oficial, por nao lhes ser exigido no trabalho que realizam e nao ser legalmente necessério.
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A terceira colocagao chama atengao por ser constituida por engenheiros e
graduados, respondendo por 4% do total dos brasileiros registrados no Sistema de
Seguridade Social e outros 1,3% de engenheiros e técnicos. Essa insercao, contudo,
é bastante distinta da dos imigrantes vindos da Unido Europeia, os quais estao inseridos
em trabalhos mais qualificados (engenheiros, técnicos, gerentes e administrativos)
em comparagdo com outros grupos de imigrantes.

Embora a participagdo de brasileiros nos empregos de cardter técnico-
cientifico seja menor em comparacdo com os estrangeiros da Unido Europeia, nota-
se maior peso do grupo brasileiro em comparacao com a média do restante da
Europa, da Asia, da Africa e mesmo da América Latina, indicando os reflexos dos
processos de reestruragao produtiva e a transnacionalizagdo de empresas, com a
circulacdo de trabalhadores (SASSEN, 1991; CASTELLS, 1997).

A distribuicdo de mulheres e homens brasileiros nas categorias profissionais
do Regime Geral da Seguridade Social, no final de 2009 (tabela 8), indica que as
mulheres tém um maior peso nos empregos de carater administrativo, principalmente
como auxiliares administrativas (16,8% das mulheres em comparacao com 6,9%
dos homens), enquanto os homens tém maior representacdo nos trabalhos de oficiais
de 1.% e 2.7 (26,4% de homens em comparacao com 14% de mulheres).

TABELA 8 - TRABALHADORES BRASILEIROS REGISTRADOS NO REGIME GERAL DE SEGURIDADE SOCIAL SEGUNDO
CATEGORIA PROFISSIONAL E SEXO - ESPANHA - 2009

HOMENS MULHERES
CATEGORIA PROFISSIONAL
Abs. % Abs. %
Engenheiros e graduados 396 518 344 3,65
Engenheiros técnicos e peritos 104 1,36 118 1,25
Chefes administrativos e de oficina 241 3,15 180 1,91
Ajudantes nao graduados 216 2,82 249 2,64
Oficiais administrativos 439 5,74 880 9,33
Subalternos 259 3,38 405 4,29
Auxiliares administrativos 525 6,86 1.582 16,77
Oficiais de 1.% e 2. 2.022 26,42 1.324 14,04
Oficiais de 3. e especialistas 1.537 20,09 2.107 22,34
Maiores de 18 anos nao qualificados 1.908 24,93 2.240 23,75
Trabalhadores menores de 18 anos 5 0,07 4 0,04
TOTAL 7.652 100,00 9.433 100,00

FONTE: Anuario Estadistico de Inmigraciéon 2009. Observatorio Permanente de la Inmigracion. Secretaria de Estado de
Inmigracion y Emigracion de Espaia

Comparando esses dados com os de 2007 e 2008 dos respectivos Anuarios
Estadisticos de Inmigracién, observa-se leve aumento dos homens e das mulheres
brasileiras na categoria de engenheiros e graduados, tanto em termos absolutos
como relativos, bem como incremento dos homens na categoria de oficiais de 3. e
especialistas. Por outro lado, houve pequena reducao nos trabalhos de oficiais de
1.7 e 2.% e nos trabalhos nao qualificados entre os homens brasileiros, enquanto as
mulheres brasileiras diminuem nas ocupacdes de auxiliares administrativas.
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8 O DESEMPREGO ENTRE A POPULACAO BRASILEIRA

As estatisticas sobre o desemprego aqui apresentadas referem-se ao
desemprego registrado, ou seja, aos pedidos de emprego registrados nas agéncias
do Servicio Pablico de Empleo Estatal na Espanha, realizados por pessoas estrangeiras
desempregadas (OPI, 2009).

Entre 2005 e 2009, houve um aumento expressivo de brasileiros
desempregados: de 1.934 para 6.115 imigrantes, especialmente a partir de 2008
quando o ntmero de brasileiras e brasileiros desempregados aumentou em mais de
2 mil pessoas (tabela 9). Em ndmeros absolutos, o desemprego feminino é mais
elevado, em funcdo do maior estoque de mulheres brasileiras entre os imigrantes
brasileiros; por exemplo, 2.079 homens desempregados contra 4.037 mulheres
em 2009. Contudo, a taxa de crescimento entre os desempregados durante o
periodo 2005-2009 é muito mais elevada para os homens: 48% ao ano, e 28% ao
ano para as mulheres. Embora sejam taxas extremamente elevadas, o ritmo de
crescimento do desemprego de brasileiros parece refletir a insercao diferencial por
sexo no mercado de trabalho espanhol, bem como os maiores impactos da crise
econdmica nos setores de insercdo masculina em relacao a insercao das mulheres.

TABELA 9 - EVOLUGAO DO DESEMPREGO REGISTRADO ENTRE A POPULAGAO
BRASILEIRA POR SEXO - ESPANHA - 2005-2009""

ANO TOTAL HOMENS MULHERES
2005 1.934 429 1.505
2006 2.331 649 1.682
2007 2.877 825 2.052
2008 5.028 1.826 3.202
2009 6.115 2.079 4.037

FONTE: Anuario Estadistico de Inmigracién 2008. Observatorio Permanente de la
Inmigracion (Secretaria de Estado de Inmigracion y Emigracién) e Anuario de
Estadisticas 2009 (Ministerio de Trabajo e Inmigraci6n)

(1) Os dados entre 2005 e 2008 referem-se a 31 de dezembro, enquanto os dados de

2009 sao a média anual.

A incidéncia do desemprego entre os imigrantes brasileiros na Espanha por
idade e sexo revela que ha uma concentragao de desemprego masculino, nas idades
jovens, no final de 2008 (tabela 10). De fato, nas idades entre 16 e 29 anos
encontravam-se 34% dos brasileiros desempregados na Espanha, contra 28% das
imigrantes femininas nessas mesmas idades. Para as brasileiras, o desemprego em
idade adulta (30-59 anos) representou cerca de 71% das desempregadas, e para os
homens, 65%. Ou seja, ha também um diferencial por idade no desemprego dos
brasileiros e brasileiras imigrantes na Espanha, que reflete uma seletividade por idade
e sexo no processo migratério de brasileiros para a Espanha e a consequente
possibilidade de insercao desse contingente imigrante no mercado de trabalho no
pais receptor.
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TABELA 10 - DESEMPREGO REGISTRADO NA POPULACAO BRASILEIRA POR IDADE E SEXO - ESPANHA - 2008

HOMENS MULHERES TOTAL
GRUPOS DE IDADE
Abs, % Abs. % Abs. %
16-19 34 1,86 25 0,78 59 117
20-24 165 9,04 208 6,50 373 7,42
25-29 416 22,78 683 21,33 1.099 21,86
30-34 438 23,99 855 26,70 1.293 25,72
35-39 327 17,91 623 19,46 950 18,89
40-44 217 11,88 393 12,27 610 12,13
45-49 125 6,85 235 7,34 360 7,16
50-54 62 3,40 109 3,40 171 3,40
55-59 24 1,31 50 1,56 74 1,47
60 e mais 18 0,99 21 0,66 39 0,78
Total 1.826 100,00 3.202 100,00 5.028 100,00

FONTE: Anuario Estadistico de Inmigraciéon 2008. Observatorio Permanente de la Inmigracion. Secretaria de Estado de
Inmigracion y Emigracion de Espaia

Nesse sentido, os homens foram os mais afetados pela crise econémica na
Espanha, uma vez que estdo concentrados nos setores da construcao e servigos.
Do total dos brasileiros desempregados, no final de 2008, 35% estavam na construcao
e 44% nos servicos (tabela 11). A estrutura do desemprego das brasileiras espelha
basicamente sua insercao no setor servicos, que respondeu por 70% do desemprego
feminino. Ressalte-se que 22% das brasileiras desempregadas declararam nao ter
emprego anterior em 2008, contra 12% dos homens. O desemprego registrado
alcangou 5.028 brasileiros em 2008, representando 3% do estoque de brasileiros.

TABELA 11 - DESEMPREGO REGISTRADO NA POPULACAO BRASILEIRA POR SETOR DE ATIVIDADE E SEXO - ESPANHA -
2007-2008

SETOR DE ATIVIDADE

. _ L . Sem Emprego
SEXO/ANO Agricultura Construcao Inddstria Servigos . Total
Anterior

Abs, % Abs. % Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %

Homens
2007 21 1,89 313 28,10 80 7,18 596 53,50 104 9,34 1.114 100,00
2008 24 1,31 635 34,78 146 8,00 806 44,14 215 11,77 1.826 100,00
Mulheres
2007 61 2,13 51 1,78 118 4,12 2.050 71,55 585 20,42 2.865 100,00
2008 41 1,28 72 2,25 159 4,97 2.219 69,30 711 22,20 3.202 100,00
Total
2007 82 2,06 364 9,15 198 4,98 2.646 66,50 689 17,32 3.979 100,00
2008 65 1,29 707 14,06 305 6,07 3.025 60,16 926 18,42 5.028 100,00

FONTE: Anuario Estadistico de Inmigracién 2007 y 2008. Observatorio Permanente de la Inmigracion. Secretarfa de Estado
de Inmigracién y Emigracion de Espana
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O desemprego registrado dos imigrantes brasileiros e brasileiras por grupo
ocupacional® esta concentrado, para ambos os sexos, em ocupagodes que indicam a
precariedade do trabalho (tabela 12). Para os homens desempregados, no fim de
2008, 38% estava no grupo “Artesdos e trabalhadores qualificados da industria
manufatureira, construgao e mineracao”, sendo que em torno de 27% do desemprego
masculino encontrava-se no grupo “Trabalhadores nao qualificados”. Para as mulheres
brasileiras, os grupos ocupacionais de maior peso no desemprego sao “Trabalhadores
nao qualificados” e “Trabalhadores de servigos de restauracao, pessoais, protecao e
comércio”, os quais respondem por 80% do desemprego das brasileiras na Espanha.

TABELA 12 - DESEMPREGO REGISTRADO NA POPULACAO BRASILEIRA POR GRUPO OCUPACIONAL E SEXO -
ESPANHA - 2007-2008

HOMENS MULHERES
GRUPO OCUPACIONAL
2007 2008 2007 2008

Diregao empresas e adm. publicas 0,48 0,44 0,19 0,19
Técnicos e profissionais cientificos e intelectuais 3,15 1,97 1,80 1,53
Técnicos e profissionais de apoio 5,82 5,15 4,24 3,78
Empregados de tipo administrativo 3,64 3,40 10,53 11,24
Trabalhadores de servigos de restauragao, pessoais, protecdo e comércio 18,79 16,05 39,33 40,60
Trabalhadores qualificados na agricultura e pesca 1,09 1,26 0,68 0,59
Artesdos e trabalhadores qualificados de indstria manufatureira,

construgao e mineragao 33,21 37,73 1,36 1,97
Operadores de maquinas e instalagdes, montadores 6,79 7,17 1,75 1,50
Trabalhadores nao qualificados 27,03 26,83 40,11 38,60
Forgas armadas 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 1.114 1.826 2.865 3.202

FONTE: Anuario Estadistico de Inmigracién 2007 y 2008. Observatorio Permanente de la Inmigracion. Secretaria de Estado
de Inmigracién y Emigracién de Espana

Para se ter uma ideia dos beneficidrios brasileiros das prestacoes por
desemprego, a tabela 13 distingue trés tipos de prestagbes: 1) a protecao por
desemprego de nivel contributivo, que requer um periodo minimo de contribuigao
de 360 dias nos seis anos anteriores ao desemprego legal; 2) a prestacdo por
desemprego em nivel assistencial, que é um complemento da anterior e visa
proporcionar uma maior duracdo da protecao por desemprego por motivos de
necessidades especiais ou por razoes de idade avancada®; 3) Renda Ativa de Insercao:
trata-se de uma prestacao adicional as anteriores, cujo objectivo é diminuir os efeitos
que o desemprego produz nas pessoas desempregadas de maior risco (maiores de
45 e menores de 64 anos, portadores de deficiéncias igual ou superior a 33%,
emigrantes retornados e vitimas de violéncia de género).

5 A Clasificacién Nacional de Ocupaciones (CNO-94) organiza as ocupagées em dez grandes grupos,
apresentados na tabela 12.

® Em 2009, inclui também os beneficidrios do Programa Temporal de Proteccién por Desempleo e Insercion,
aprovado no més de agosto de 2009, como caracter extraordindrio, devido a situagao de crise econdmica
e que finalizou em 15 de fevereiro de 2011. Trata-se de uma prestacao econdmica de 421€ mensais para
desempregados que esgotaram a prestagao contributiva ou o subsidido por desemprego e que cumprem
determinados requisitos.
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TABELA 13 - BENEFICIARIOS BRASILEIROS DE PRESTACOES SEGUNDO DESEMPREGO POR TIPO DE PRESTACAO - 2007-2009

TIPO DE PRESTACAO (média anual)

ANO Nivel Contributivo Nivel Assistencial Renda Ativa de Insercao Total
Abs. % Abs. % Abs. % Abs. %
2007 796 73,25 249 22,94 41 3,81 1.086 100,00
2008 1.419 72,79 455 23,33 76 3,89 1.949 100,00
2009 2.269 60,58 1.316 35,14 160 4,28 3.745 100,00

FONTE: Anuario de Estadisticas 2009. Ministerio de Trabajo e Inmigracién de Espana

Os beneficidrios brasileiros por desemprego chegaram a totalizar 3.745
imigrantes em 2009, quando eram 1.086 em 2007. Entre os tipos de prestacao, os
desempregados brasileiros se concentravam no nivel contributivo (cerca de 60%),
com aumento expressivo para o nivel assistencial, passando de 249 beneficiarios,
em 2007, para 1.316 em 2009, respondendo por 35% das pretagoes de desemprego
aos brasileiros nesse ano. O aumento desse tipo de beneficio parece estar relacionado
com o Programa Temporal de Proteccion por Desempleo e Insercién, associado a
conjuntura econdémica, no qual se incluiram muitos imigrantes quando esgotaram a
prestacao contributiva sem chance de encontrar outro emprego.

Desse modo, o desemprego entre os imigrantes brasileiros legalizados refletiu
a maior incidéncia da crise econdmica em setores tradicionais de imigracdo, mas
também atingiu imigrantes inseridos em setores técnicos e administrativos, denotando
a amplitude da crise sobre os imigrantes.

CONSIDERACOES FINAIS

Aimigracao brasileira para a Espanha apresenta especificidades que somente
podem ser identificadas a partir das importantes fontes de informagoes e bases de
dados disponibilizadas no pais, em especial contemplando a populacdo imigrante.
Contudo, as fontes de dados sobre os trabalhadores estrangeiros nao contabilizam
os imigrantes em situacao irregular, sendo esta uma das limitagoes do estudo.

Considerou-se o sistema de protecao social na Espanha para analisar a insercao
laboral dos brasileiros, uma vez que este alcanga também os contingentes imigrantes,
os quais, alocados no setor secunddrio de trabalho (PIORE, 1979) e com insercao
laboral precaria, acionarao tais mecanismos de protecao social em situacao de crise e
desemprego. Porém, nao se pode esquecer do grande nimero de imigrantes
indocumentados nao abrangidos por este sistema; os imigrantes brasileiros
indocumentados podem trabalhar apenas na economia informal sem nehum tipo de
protecdo laboral e social. Nesse sentido, Pajares (2010) aponta um maior impacto da
crise na imigragao indocumentada porque esta é mais sensivel as flutuagdes do emprego.

As andlises permitiram confirmar a segregacao ocupacional por sexo da
imigracao brasileira descrita em estudos anteriores (FERNANDES; NUNAN, 2008;
MASANET, 2009). Assim, identifica-se maior concentracdo das mulheres brasileiras
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no trabalho doméstico e no setor servigos em geral, bem como o predominio dos
homens no setor servigos e na construcao civil. Além disso, e considerando o nivel
de escolaridade, verifica-se a pouca qualificagao profissional da populacao imigrante
brasileira no mercado de trabalho espanhol.

Essa insercao diferencial por sexo no mercado de trabalho da Espanha explica
o impacto também diferenciado da crise econdmica para as mulheres e para os
homens; os homens foram os mais afetados pela crise, uma vez que estdao
concentrados nos setores mais atingidos por ela (construgao e servigos). Isto é refletido
na maior incidéncia do desemprego entre os homens brasileiros e no aumento
continuo da presenga das mulheres no servico doméstico, mesmo nos anos de crise.
As oportunidades de emprego que se abrem para as mulheres imigrantes no cuidado
de idosos, principalmente como cuidadoras internas, podem explicar essa situagao.

Assim, esses dados sugerem um deslocamento das mulheres brasileiras entre
setores de ocupacao, oposto ao produzido antes da crise: se a insercao das brasileiras
no mercado de trabalho espanhol ocorria principalmente no setor doméstico e,
posteriormente, uma parte delas encaminhava-se para os setores da hotelaria e
restauragdo e para o comércio, atualmente aquelas que perderam seus empregos
nesses setores estao retornando ao servico doméstico.

Em suma, o cendrio da crise econdmica na Espanha, em anos recentes,
incidiu na insercao dos imigrantes brasileiros no mercado de trabalho espanhol e,
consequentemente, no desemprego. Aliado a isto, o esgotamento das prestagoes
contributivas e assistenciais para muitos deles pode estar causando impactos nas
condigdes de vida dessa populagdo, bem como aumento das situacoes de pobreza
e vulnerabilidade social. Nessa situacdo, torna-se necessario tomar medidas de
protecao social para as comunidades de imigrantes em geral, destacando-se a adogao
de instrumentos necessarios para a reinsercao dos imigrantes no mercado de trabalho.
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