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RESENHA — REVIEW — RESENA

O SINDICALISMO PORTUGUES E A NOVA QUESTAO SOCIAL: C RISE OU
RENOVACAO?

PORTUGUESE TRADE UNIONISM AND THE NEW SOCIAL QUESTI ON: CRISIS OR
RENEWAL?

EL SINDICALISMO PORTUGUES Y LA NUEVA CUESTION SOCIA LE: CRISIS O
RENOVACION?

ESTANQUE, Elisio, COSTA, Hermes A. (Orgs.), O Sindicalismo Portugués e a Nova
Questédo Social: Crise ou Renovagdao? Coimbra: Edigdes Almedina, 2011, 181 p.

Por: Nome autor(a): Doutoranda do Programa de Doutorado em Sociologia da
Universidade de Coimbra (Portugal) e do CES (Centro de Estudos Sociais). Licenciada
em Psicologia pela Faculdade de Psicologia pela Universidade do Porto (Portugal). E-
mail: xxxxxxx@gmail.com

Entende-se como resenha a analise critica sobre livro publicado nos ultimos
trés anos, deve ter até 6 paginas, com as mesmas configuracdes que se solicita ao
texto, incluindo referéncia bibliografica completa no cabecalho (ver acima).

Em termos das normas do texto, devera ser redigido conforme a norma de
apresentacdo de artigos da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT) —
NBR6022 de maio de 2003 e ser submetido via plataforma, somente serdo aceitas
submissdes feitas eletronicamente pelo portal da revista

http://www.ipardes.pr.gov.br/ojs/index.php/revistaparanaense/index

A formatacgéo do texto deve seguir as seguintes especificacbes e caracteristicas
gerais: o texto deve ser digitado em Word; espacamento 1,5 cm; alinhamento
justificado; letra tipo Arial, corpo 12; papel em formato A4; margens: superior/inferior e
direita/esquerda = 2,5 cm; paragrafo com recuo na primeira linha = 1,5 cm. Se
possivel, evitar notas de rodapé. Ao utiliza-las, contudo, elas devem vir ao final da
pagina, em numeragao continua.

Caso tenha alguma(s) obra(s) a referenciar além da obra da resenha, deveréo
constar em item, ‘Referéncias’ , ao final da resenha, e somente os textos, artigos e
documentos que foram utilizados no corpo do texto. Para maiores detalhes e

informacgdes, acesse o item “Normas para publicacdo” , no cabecalho do portal da
revista.

Acesse: http://www.ipardes.pr.gov.br/ojs/index.php/revistaparanaense/article/view/449/473




